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Tento dokument vznikl vramci realizace projektu
»,Vzdélavaci katalog dilc¢ich kvalifikaci pro MSP
v sektorech  strojirenstvi, elektroenergetika a
stavebnictvi podle NSK v UK“, ktery byl finanéné
podporen z Evropského socialniho fondu z Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost.

Tento dokument ma za cil:

ve strucnost shrnout zakladni pojmy tykajicich
se dil¢i kvalifikaci formou ,,slovnicku“ a pomoci
Vam orientovat se v této problematice,
rekapitulovat pozadované dil¢i kvalifikace,
které byly identifikovany v ramci
dotaznikového Setreni a prislusné autorizované
osoby v Usteckém kraji.

V priloze Dokumentu naleznete seznam vsech dilcich
kvalifikaci ve skupiné vzdélavani Elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika a seznam
pFislusnych autorizovanych osob v Usteckém kraji.



DILCI KVALIFIKACE -
SLOVNICEK

A

Aktivni politika zaméstnanosti (APZ)

Podpora  zfizovani  novych  pracovnich  mist
poskytovanim  prispévki  zaméstnavatelim  pfi
zaméstnavani uchazecl o zaméstnani, i uchazecim
samotnym. Jedna se zejména o nasledujici opatreni
(nastroje) aktivni politiky zaméstnanosti:

a) rekvalifikace

b) investi¢ni pobidky

C) verejné prospésné prace

d) spolecensky Ucelna pracovni mista

e) prispévek na zapracovani

f) prispévek pri prechodu na novy podnikatelsky
program

Soucasti aktivni politiky zaméstnanosti je i poradenstvi
a cilené programy k reseni zaméstnanosti.

Autorizujici organ

Je Ustfedni spravni Urad (zpravidla prislusné
ministerstvo), ktery rozhoduje o priznani statutu




autorizované osoby zadateli na zakladé jeho pisemné
zadosti.

V pripadé elektroenergetiky je to Ministerstvo
pramyslu a obchodu.

Fyzicka nebo pravnicka osoba, které autorizujici organ
priznal pravo ovérit zkouskou, zda si Zadatel o
kvalifikacni osvédceni dilci kvalifikace skutecné osvojil
vsechny pozadované odborné znalosti a osobnosti.

Autorizovanou osobou je obvykle skola nebo
organizace.

Zpusobilost vykonavat urcitou pracovni ¢innost nebo
vice pracovnich cinnosti, které ve svém celku
umoznuji urcité profesni uplatnéni.

Soubor kritérii a organizacnich a metodickych
postupu pro ovérovani odborné zpusobilosti vykonavat
pracovni ¢innosti v urc¢itém povolani.

Nejdulezitéjsi vystupe NSK.



ZpUsobilost

Elementarni prvek NSK.

Pracovnik je kvalifikovan k vykonu svého povolani,
jestlize vyhovi kvalifikaénim poZadavkim s timto
povolanim  spojenym. Kvalifikacni ~ pozadavky
stanovené pro vykon vsech povolani v CR jsou
postupné vkladany do Narodni soustavy kvalifikaci.

Kazda  kvalifikace je  definovana jednotlivymi
kvalifikacnimi pozadavky. Tyto pozadavky se nazyvaji
zpusobilosti, resp. kompetence - jde o pojmy
vyjadrujici totéz.

Strukturovany popis odbornych zpusobilosti pro radny
vykon urcité pracovni Cinnosti nebo urcitych
pracovnich ¢innosti v urcitém povolani.

Odborné znalosti a dovednosti potrebné pro
vykon pracovnich c¢innosti prislusné dilci kvalifikace.



Udavaji, co by pracovnik mél po odborné strance
umét, aby zvladl pracovni cinnosti prislusné dilci
kvalifikace.

Zakladni tridici kategorie jednotek prace v NSP.
Odrazi  naro¢nost  pozadavki  kladenych  na
vykonavatele jednotek prace.

Jsou specifickou ¢innosti v ramci organizace, ktera se
zabyva rizenim lidského kapitalu v organizaci, tedy
fizenim zaméstnanci jako celku. Lisi se od
manazerského rizeni tim, Ze ridi zaméstnance jako
celek a poskytuje manazerim ,nastroje“, kterymi
mohou primo i neprimo pUsobit na rdst a udrzeni
produktivity prace.

Databaze vsech Uplnych a dilcich kvalifikaci.

Ke kazdé dil¢i kvalifikaci jsou Narodnim Ustavem
odborného vzdélavani ve spolupraci se socialnimi
partnery a resortnimi  ministerstvy  vytvareny
kvalifikacni a hodnotici standardy.



Otevrena, soustavné aktualizovana, verejné dostupna
databaze jednotek prace vyskytujicich se na ceském
trhu prace vytvarena zaméstnavateli a garantovana
statem.

Souhrn odbornych znalosti a dovednosti.

ZpUsobilost zvladat urcité komplexy cinnosti bez
ohledu na jejich odborné zaméreni.

Doklad o slozeni zkousky pred autorizovanou osobou.

Vzdélavani v ZS, SS & VS jako zakladni souvisla

priprava na povolani.

Standardizovany souhrn pracovnich cinnosti podle
jejich obvyklého seskupeni na trhu prace, jejichz



vykon predpoklada urcitou odbornou a dalsi
zpusobilost.

Zakladni stavebni prvky Narodni soustavy kvalifikaci
jsou standardy.

Dobrovolné profesni sdruzeni, slozené z reprezentant(
vyznamnych zastupci zaméstnavatell, profesnich
sdruzeni a vyznamnych odborniki na lidské zdroje v
daném odvétvi.

Jejim cilem je reprezentovat v oblasti rozvoje lidskych
zdroju zajmy daného odvétvi ve vztahu ke statni
spravé, vzdélavatelim, obcanim a dalsim partnerdm.
Tvlrce a garant jednotek prace v NSP.

ZpUsobilost vykonavat urcéité povolani s perspektivou,
ze se bude jednat o povolani obsazené v Narodni
soustavé povolani.



Zakon 179/2006 Sb. o ovéfovani a uznavani vysledku
dalsiho vzdélavani a o zméné nékterych zakon( (zakon
0 uznavani vysledk( dalSiho vzdélavani).

Zkouska pred autorizovanou osobou. Ovéreni
odbornych  znalosti a dovednosti vymezenych
kvalifika¢nim standardem prislusné diléi kvalifikace.



V ramci dotaznikového Setfeni mezi zaméstnavateli
v sektorech  elektroenergetika,  strojirenstvi a
stavebnictvi byly ze skupiny vzdélavani
Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika
nejCastéji poptavany DK elektricka zarizeni, elektrické
rozvody, elektrické instalace a elektromechanik pro
vytahy. V tabulce jsou uvedeny autorizované osoby
pro jednotlivé dil&i kvalifikace v Usteckém kraji.

Stredni skola technicka, Most,
prispévkova organizace

Stredni  Skola  energeticka a
stavebni Chomutov, Na Prihoné
4800, prispévkova organizace

Stredni skola technicka, Most,
prispévkova organizace

Stredni  Skola energeticka a
stavebni Chomutov, Na Prihoné
4800, prispévkova organizace

Stredni skola technicka, Most,
prispévkova organizace

.
O



008-E)

Stredni  sSkola energeticka a
stavebni Chomutov, Na Pruhoné
4800, prispévkova organizace

“ .. VUsteckém kraji neni
pro vytahy (26-

011-H)




PRILOHY

Seznam autorizovanych osob v pro skupinu vzdélavani
Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika
v Usteckém kraji.

AUTORIZOVANA DILCI KVALIFIKACE
OSOBA

Elektromechanik pro TZ (26-
004-H)

Stredni ~ Elektricka zarizeni (26-010-E)
energeticka a

stavebni Chomutov,

L . ' Elektrické rozvody (26-009-E)
prispévkova

organizace

Elektrické instalace (26-008-
E)

Stredni Elektricka zarizeni (26-010-E)
technicka,

prispévkova

organizace Elektrické rozvody (26-009-E)




Elektrické instalace (26-008-
E)

Seznam Dil¢ich kvalifikaci ve skupiné vzdélavani
Elektrotechnika, telekomunikacni a  vypocetni
technika.

Elektricka zarizeni (26-010-E)

Elektrické rozvody (26-009-E)

Elektrické instalace (26-008-E)

Elektricka zarizeni (26-010-E)

Elektrické rozvody (26-009-E)

Elektrické instalace (26-008-E)

Elektromechanik pro TZ (26-



Mechanik vytahi
(23-99-H/01)

Technik vytaha (23-
99-M/01)

004-H)

Elektromechanik pro vytahy
(26-011-H)

Servisni pracovnik (23-048-H)

Montér vytah( (23-046-H)

Montér vytah( specialista (23-

047-H)

Elektromechanik pro TZ (26-

004-H)

Elektromechanik pro vytahy
(26-011-H)

Servisni pracovnik (23-048-H)

Odborny servisni  pracovnik
(23-049-M)




Dilci . Elektromontér fotovoltaickych
které . systému (26-014-H)

soucasti zadné uplné
kvalifikace

Montér kabelovych technologii
pro silnoproud (26-013-H)
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